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ESTATUTOS

Os presentes estatutos do CEFMH foram aprovados pela Assembleia Geral de 26 de outubro de 2017
reunida em Florenca - Itdlia e modificados nas videoconferéncias de 24 de abril e 27 de outubro de
2020. Eles entram em vigor imediatamente. A versdo francesa é oficial.

ARTIGO 1
DENOMINACAO

Em 17 de novembro de 2004 foi criada em Estrasburgo e ratificada em Florenca a 7 de junho de 2008
a “Confederacdo Europeia de Festas e Eventos Histdricos”. Esta nova estrutura substitui a antiga
"Federagao Europeia de Festas e Eventos Histdricos". A sua atividade essencial diz respeito a promogao
e divulgacdo de todas as representacOes publicas de cenas do passado. Pode albergar atividades
convergentes.

ARTIGO 2
LOGO E SIGLA

O CEFMH utiliza o seguinte logétipo: ao fundo, um mapa da Europa; em primeiro plano, um cavaleiro
de armadura montado num cavalo armadurado; empunhando uma bandeira azul com 12 estrelas
douradas enroladas em volta do todo.

A sua sigla é CEFMH. No logotipo da confederacdo além das siglas CEFMH cada pais pode escrever a
designacao completa no idioma local.

ARTIGO 3
A SEDE

A sede do CEFMH. esta localizado em Bruxelas, na sede da Ommegang, rue des Tanneurs, 180 - 1000
Bruxelas.

A sede administrativa esta localizada na sede da Federazione Italiana Giochi Storici - FIGS, no Palagio
di Parte Guelfa, 50123 Florenca (Itdlia).


http://www.cefmh.eu/

O Steering Committee pode propor a transferéncia da sede para outra cidade membro quando as
circunstancias o justifiquem: infraestruturas mais eficientes, proximidade com outras organizacoes,
etc. Esta medida torna-se executdvel apds aprovacao pela Assembleia Geral.

ARTIGO 4
OBJECTIVOS
Através das suas atividades, o CEFMH persegue os seguintes objetivos:

a) Promover festas, espectaculos e manifestacGes histdricas e tradigdes populares que testemunhem
o patrimdnio dos seus membros; destacar o seu valor cultural e a sua importancia para aproximar as
pessoas e compreendé-las.

b) Estimular os contactos e intercambios entre os associados; desenvolver a amizade, a fraternidade e
a solidariedade entre povos distintos pela origem e pela histdria.

c) Melhorar o impacto dos festivais, espectaculos e acontecimentos histdricos através da publicidade
concertada nos meios de comunicacdo e nas redes informaticas; procurar a colaboracdo com os
circulos turisticos e culturais da Europa e do

mundo.

d) Apoiar todas as iniciativas que sejam consistentes com os objetivos do CEFMH e que melhorem a
imagem de marca dos seus associados.

e) Manter contactos com organismos europeus e internacionais, nomeadamente com a Unido
Europeia, os seus deputados e comissdes, bem como com outras instituicGes, organizacles,
associagOes interessadas em projectos CEFMH

f) Promover a atividade das federagdes nacionais no dominio cultural e artistico.
O CEFMH nao tem fins lucrativos, é apolitico e sem finalidade religiosa.

g) Participar na apresentacdo a Comunidade Europeia de projectos, culturais / turisticos em particular,
mas também de qualquer outro projecto de acordo com os seus objectivos estatutarios, quer como
promotor, dirigente e coordenador do mesmo, quer como membro / participante nos projectos
apresentados e coordenado por outros 6rgdos, instituicdes, federa¢des nacionais, associacdes
nacionais e cidades membros.

ARTIGO 5
MEMBROS

O CEFMH, enquanto confederacdo, reine “federaces nacionais” de nacdes reconhecidas pelo direito
internacional e compostas por cidades e / ou associa¢des que organizam regularmente na sua cidade
espectaculos, festas ou eventos abertos ao publico e tendo uma relacdo clara com a histéria local ou
geral. Na auséncia de uma federacdo nacional, o CEFMH pode admitir "membros associados" que
tenham os mesmos objetivos. No caso de existir uma federagdo nacional que nao pretenda aderir ao
CEFMH, as diferentes cidades desta federacdo nacional podem tornar-se membros associados do
CEFMH a que se refere o artigo 6.2

Uma federacdo supranacional pode ser admitida se nenhum de seus membros vier de um pais com
federagdo nacional. O CEFMH ndo pode hospedar ou agrupar associagdes comerciais.



ARTIGO 6
FILIACAO
a) Filiacdo a uma federagao

Uma federagao candidata-se a adesdo ao CEFMH enviando ao presidente do CEFMH os seus estatutos
e a lista dos seus membros (ver também o artigo 9.2) e toda a documentacao relativa a sua constituicdo
e / ou registo.

b) Filiacdo de um membro associado

As cidades de um pais sem federacao nacional ou onde a federacdo nacional ndo pretenda aderir ao
CEFMH podem candidatar-se a aderir ao CEFMH, enviando os seus estatutos ou ato constitutivo ao
presidente. Os paises ndo podem ter mais de trés membros associados. Além disso, uma federacao
nacional ou uma associacao nacional deve ser criada.

c) No caso de uma federagdo nacional se registar ou se registar novamente, as cidades membros
devem necessariamente fazer parte da federagdo nacional; portanto, perdem o titulo de "membro"
ou "associado".

Procedimento: O conselho de administracdo do CEFMH examina cuidadosamente a candidatura,
incluindo a possibilidade de uma candidatura ndo europeia, e reporta a assembleia geral. A adesdo é
efetiva apds aprovacao pela assembleia geral.

ARTIGO 7

PATRIMONIO

A) Recursos

Os recursos do CEFMH sdo os seguintes:

* Taxas anuais de filiagdo estabelecidas pela assembleia geral
* Doacdes de organizagdes institucionais e culturais

¢ Doacdes

e Juros sobre fundos CEFMH

¢ O beneficio de eventos e servigos organizados pelo CEFMH

* As receitas das operagdes comerciais (contratos, vendas, etc.) geridas pelo CEFMH isoladamente ou
em parceria

O patrimdnio do CEFMH pode ser constituido por bens méveis ou imoéveis.

B) Compromissos

Os recursos do CEFMH sao usados para despesas operacionais, administrativas e algumas pequenas
acOes de marketing.

Projetos importantes sdo financiados de acordo com modalidades a serem definidas caso a caso (ver
14 j).



Os compromissos do CEFMH, desde que respeitem as deliberacdes dos seus érgdos, sdo garantidos
apenas pelo seu patriménio.

C) Despesas pessoais dos membros
Os membros do comité directivo aceitam o principio do voluntariado.

A comissdo gestora poderd conceder o reembolso das despesas pessoais dos seus membros, quer:
telefone e outros impostos, selos e despesas de correio, fotocdpias, aquisicdo de equipamento de
escritdrio e outras despesas necessarias a sua actividade em relacdo ao CEFMH

As despesas de deslocagdo e entretenimento (comboio, avido, automodvel, portagens de auto-estrada,
combustivel, hotel, alimentacdo) sé sdo reembolsdveis se resultarem da execucdo de mandato
formalmente decidido pela comissdo de gestdo ou pela assembleia geral.

Os membros que reivindicam o reembolso das despesas acima apresentam uma declaragdo com os
documentos comprovativos. Esta declaracdo é assinada pelo presidente antes do reembolso.

D) Poder dos auditores

Os auditores de contas (artigo 21) tém as seguintes tarefas: verificar as contas que devem ser
e Completo (todas as receitas e despesas devem ser documentadas de forma clara e precisa)
¢ Verdadeiro (com base em documentos contabilisticos, como faturas, extratos, etc.)

¢ Organizado de forma que as rubricas do orcamento provisério e as das contas sejam idénticas
(usando numeros de classificagdo contabil, por exemplo)

¢ Alinhado com as decisdes do GA. especialmente as que dizem respeito ao orgamento provisorio.

Elaboragdo de relatério sobre as verificagdes realizadas e recomendagdes ao cuidado do A.G.
(quitagdo, propostas ...)

ARTIGO 8
CONTRIBUIGOES

O valor da taxa anual de filiacio é definido pela assembleia geral. E devido, em principio, durante o
primeiro trimestre do ano corrente.

Afederacdo ou membro associado que ndo pagou a assinatura do ano anterior, apds o lembrete, perde
todos os direitos de voto e elei¢gao nas reunides do CEFMH até ao pagamento do valor devido.

As cidades associadas pagam uma taxa de filiagdo igual a metade da federacao.

ARTIGO 9
PODERES DA ASSEMBLEIA GERAL

Uma federagdo nacional (de 1 a 10 membros) tem 5 poderes exercidos por seus representantes (de 1
a 5) que ndo pode ser de outra nacgdo.



Uma federac¢do nacional (de 11 membros) tem 10 poderes exercidos por seus representantes (de 1 a
10) que nao pode ser de outra nagao.

Quando uma segunda federacdo nacional solicita a adesdo, ela sé pode ser aceita se um acordo for
alcancado entre ela e a federacdo que ja € membro da confederagao, especialmente para a designagao
do vice.presidente (art. 15a) e para a distribuicdo de 5 ou 10 poderes nacionais; o texto deste acordo,
datado e assinado é anexado ao pedido de adesao.

Um membro associado tem o poder exercido pelo seu representante, que pode vir de outra federacao.
No entanto, uma federacdo (de 1 a 10 membros) ndo pode combinar mais de 6 poderes (5 mais um
proxy de um membro associado) ou uma federacdo (de 11 membros) ndo pode combinar mais de 11
poderes (10 mais 1 procuragdo de um membro associado).

Uma pessoa nao pode exercer mais os poderes atribuidos em mais de uma procuragao.

ARTIGO 10
INTERCAMBIOS

Os intercdmbios entre cidades e / ou associacbes do CEFMH realizam-se por acordo direto,
normalmente de acordo com as seguintes modalidades: a viagem é da responsabilidade do associado
gue é o héspede, a estadia é da responsabilidade do associado que o recebe.

ARTIGO 11

Corpos CEFMH

Aqui estdo os 6rgdos do CEFMH:
a) O Presidente.

b) A Assembleia Geral

c) O Comité Directivo

d) Os Auditores

ARTIGO 12
ASSEMBLEIA GERAL

A assembleia geral é constituida pelas pessoas singulares a quem os membros conferiram poder de
representagao.

Reune-se anualmente em local e data escolhidos pelo comité directivo

E convocada por escrito pelo presidente com pelo menos 30 dias de antecedéncia, com mencéo da
ordem do dia.

E possivel a realizacdo de assembleia geral por videoconferéncia, Unica e exclusivamente em casos de
forga maior, a nivel europeu, o que impede a sua realizacdo presencial.

A assembleia geral por videoconferéncia também ¢é vdlida e realiza-se da mesma forma que a
assembleia presencial.



E presidido pelo presidente do CEFMH, na falta deste pelo primeiro vice-presidente.

Delibera validamente qualquer que seja o niumero de membros representados, com excecdo das
decisGes para as quais os estatutos prevejam quorum. Nos casos em que o quorum ndo é alcancado,
uma nova reunido é convocada, a qual delibera por maioria dos presentes.

A assembleia geral extraordindria pode ser convocada quer pelo presidente do CEFMH., quer por
membros que reinam pelo menos metade dos poderes totais do CEFMH.

ARTIGO 13
DIREITOS DE VOTO NA AG

a) Cada pessoa recebe no inicio da sessdo tantos "cartdes de voto" quantos os seus poderes. A votacdo
e as elei¢cdes realizam-se levantando os “cartdes de voto”, a menos que o titular do poder solicite o
voto secreto. Nesse caso, a votacdo secreta é organizada imediatamente.

b) A ata da reunido menciona os votos a favor, os votos contra, os empates e as abstengoes.

Em caso de empate, o voto do presidente é decisivo.

ARTIGO 14
COMPETENCIAS DA ASSEMBLEIA GERAL
A assembleia geral delibera soberanamente sobre todos os itens da agenda e, particularmente:

a) Confirmar a passagem do primeiro vice-presidente para a presidéncia ou em caso de desergao,
eleger outra pessoa.

b) Eleger ou reeleger por um periodo administrativo de trés anos o primeiro vice-presidente, o
secretdrio, o secretario-adjunto, o tesoureiro, o tesoureiro-adjunto e os dois auditores. (art. 21). O
mandato das pessoas eleitas em substituicdo durante o periodo administrativo expira no final deste
periodo. Os dirigentes eleitos tém direito de voto na assembleia geral apenas na medida em que
exercam poderes delegados por um membro.

As seguintes restrices legais devem ser observadas:
¢ 0 presidente ndo pode ser reeleito, ele da lugar ao primeiro vice-presidente que se torna presidente.

¢ uma federagdo que teve um presidente ndo pode mais reivindicar essa posi¢cdo até que todas as
federagdes tenham tido a oportunidade (mas ndo a obrigacdo) de aderir a ela.

* as pessoas eleitas devem representar justamente as federagdes
e os auditores ndo podem ser da mesma nagdo que o tesoureiro

¢ Os secretarios adjuntos e os tesoureiros adjuntos ndo tém delegacdo assinada, sdo nomeados para
auxiliar, respetivamente, no melhor funcionamento da confederacao, e estdo sob a autoridade do
presidente, do secretario e do tesoureiro.

e Apenas as pessoas que se candidataram por escrito pelo menos 15 dias antes da AG ao Presidente
do CEFMH sdo elegiveis para os varios cargos. A sua presenca fisica é essencial. Na falta de
requerimento por escrito, os presentes podem declarar-se como candidatos.

c) Eleger os membros honorarios propostos pelo comité directivo.



d) Ratificar ou recusar a admissdo de novos membros (ver art. 62 e 99).

e) Pronunciar-se sobre as exclusdes solicitadas pela o comité directivo.

f) Aprovar a ata da ultima reunido.

g) Com base no relatério dos auditores, aprovar as contas e entrega-las ao tesoureiro.
h) Definir a taxa de adesdo anual.

i) Discutir o relatdrio presidencial.

I) Decidir sobre as orienta¢des gerais (programa de a¢do) e compromissos (orgamento) propostas pelo
comité gestor

m) Aprovar os grandes projetos e seu plano de financiamento.
n) Votar o regulamento proposto pela mesa diretora.
o) Rever e modificar os estatutos de acordo com o artigo 27.

p) Deliberar sobre a dissolu¢cdo do CEFMH nos termos do artigo 28.

ARTIGO 15
O ComMITE DIRECTIVO

a) A comissdo executiva é composta pelas pessoas eleitas pela Assembleia Geral nos termos do art. 14
(com excecdo dos auditores), vice-presidentes nacionais que sdo cooptados pela (s) federacdo (Ges)
de seu pais (art. 9) e membros honorarios (sem direito a voto).

b) O Comité directivo podera funcionar sem se reunir fisicamente, por teleconferéncia ou troca de
correspondéncia (por fax, e-mail ou correio), mas realizar-se-a pelo menos uma reunido anual.

c) Sera considerado como tendo renunciado e substituido o membro do conselho de administracdo
que, indubitavelmente, se ausentar por 3 reunides consecutivas.

ARTIGO 16

COMPETENCIAS DO COMITE DIRECTIVO

O comité directivo

a) Prepara a ordem do dia e as decisdes a serem propostas a assembleia geral (ver art. 14)

b) Executar as deliberagdes da assembleia geral.

c) Deliberar diretrizes gerais (programa de acdo) e compromissos (orcamento) a serem propostos a AG
d) Gerir o congresso do CEFMH (art. 23).

e) Tomar decisGes conforme as circunstancias exigirem, caso a préxima reunido da AG ndo possa ser
razoavelmente esperada. que informaremos a posteriori. A competéncia financeira do comité
directivo é limitada a 1/8 do valor total das contribui¢es anuais.

f) Mais em particular, a direccdo dirige-se a todos os objectos que ndo sejam estatutariamente
reservados a outro 6rgdo do CEFMH.



ARTIGO 17
PRESIDENCIA
As atribuicdes do presidente do CEFMH sao:

a) Convocar e dirigir as reunides de todos os 6rgaos do CEFMH. Por motivos de comodidade, as
reunides da direc¢do, da assembleia geral e do congresso podem ser combinadas em 1 dia ou fim-de-
semana.

b) Coordenar os trabalhos de todos os 6rgdos do CEFMH.

c) Representar o CEFMH em todos os atos da vida publica, administrativa ou juridica.
d) Trabalhar para promover o CEFMH nos meios econdmicos e culturais.

e) Dirigir o trabalho da comissdo diretora e indenizar eventuais deserg¢des.

f) Apresentar a assembleia geral um relatério anual escrito que serd anexado a acta.

De acordo com o comité directivo o presidente pode convidar para as reunides, sem direito a voto,
especialistas ou representantes de organiza¢des nacionais e internacionais.

ARTIGO 18
A 12 VICE-PRESIDENCIA

O primeiro vice-presidente substitui o presidente em caso de auséncia, impedimento ou desercdo. Ele
também pode ser chamado a colaborar em certas tarefas presidenciais (coordenacdo, representacdo,
promocado, relagGes publicas).

ARTIGO 19
SECRETARIO

O secretario é responsavel pela correspondéncia do CEFMH em colaboragdo com o Presidente. Ele
mantém atas das reunides, mencionando todas as decisdes tomadas. Gerencia os arquivos do CEFMH.

ARTIGO 20
TESOUREIRO

O tesoureiro é o responsdvel pela gestdo das contas e patriménio do CEFMH. Ele colabora com o
presidente para o estabelecimento do orgcamento anual. Apresenta aos dois auditores todos os
documentos comprovativos que Ihes permitirdo preparar o seu relatério.

ARTIGO 21
AUDITORES

Dois auditores sdao nomeados pela assembleia geral para controlar a gestdo das contas e do patrimdnio
(art. 82). Depois de encerradas as contas e apurado o balango, com base no seu relatério, a assembleia
concede quitagdo ao tesoureiro para o exercicio em causa.



ARTIGO 22
PERIODO ADMINISTRATIVO
A duragdo do periodo administrativo é de 3 anos. (2008 - 2011 - 2014 - 2017 ...).

O ano contabil é o ano civil.

ARTIGO 23
CONGRESSO
Anualmente, o CEFMH pode convidar para um congresso anterior a assembleia geral.

O congresso ndo tem funcao deliberativa, mas representa uma oportunidade para reunides, reflexdes
e propostas a serem submetidas a comissdo diretiva. A comissdo executiva dirige o congresso, envia
os convites a todos os associados e toma conhecimento das indicagGes dai resultantes.

ARTIGO 24
REVISAO DOS ESTATUTOS

A revisdo total ou parcial dos estatutos é proposta a assembleia geral pela comissdo de gestdo. A
maioria dos poderes é necessdria durante a primeira sessdo. Se o quorum ndo for atingido, é
convocada a 22 reunido, que delibera por maioria dos presentes.

ARTIGO 25
DISSOLUGCAO

O procedimento descrito no artigo 24 é aplicavel quando for proposta a dissolugdo do CEFMH. Os bens
serdo atribuidos a uma confederagdo ou associa¢do europeia semelhante.

ARTIGO 26
LiNGuA OFICIAL

A lingua oficial do CEFMH é o francés.



